
POLE NANTES CENTRALITÉ

📢 TRAVAILLER TOUJOURS PLUS, AVEC TOUJOURS MOINS ? NON MERCI !

Aujourd’hui, pendant que certains assistent à un séminaire organisé par le Pôle Nantes Centralité, 
sur le terrain, les agents de la voirie, du nettoiement ainsi que d'autres services essentiels font 
face à une réalité bien moins reluisante :

⮕   Des effectifs en chute libre
⮕  Des conditions de travail dégradées
⮕  Des moyens matériels insuffisants
⮕  Une reconnaissance absente

🚨 SERVICES PUBLICS EN SOUFFRANCE = USAGERS PÉNALISÉS

Le manque de personnel et de moyens, ce n’est pas seulement un problème pour les 
agents :

👉 C’est   moins de propreté  ,   moins de réactivité  ,   plus de tensions   et   plus de risques  .  

Deux Séminaires par an, mais pour quoi faire ?

Pendant que des milliers d’euros sont dépensés pour des journées d’échanges, les agent·es 
attendent toujours :

➢ Des recrutements à la hauteur des besoins réels

➢ Du matériel adapté et en nombre suffisant

➢ Une prise en compte de la pénibilité

➢ Du respect et de la reconnaissance

Nous demandons :

✅ Un plan d’embauche massif
✅ Des conditions de travail dignes
✅ Des moyens matériels adaptés aux missions
✅ Une vraie écoute des agent·es de terrain

         ASSEZ DE BELLES PAROLES ! PLACE AUX ACTES !

Sans agent·es, pas de service public !!


