
 

 
 
 
 
 
 
 

Montreuil,  le  26  mai  2014  
  
  
Madame  Marylise  LEBRANCHU  
Ministre  de  la  Réforme  de  l'État,  de  la  
Décentralisation  et  de  la  Fonction  publique  
80,  rue  de  Lille    
75007  PARIS  
  
  
Monsieur  François  REBSAMEN  

,  
De  la  Formation  professionnelle  
et  du  Dialogue  Social  
101,  rue  de  Grenelle  
75007  PARIS  07  

 

 

  
Objet  :  préavis  de  grève  pour  les  :    
Dimanche  1er   juin  2014  ;  samedi     7   juin  et  dimanche  8   juin  2014  ;  samedi  14  juin  et  dimanche  15  juin  
2014  ;  samedi  21  juin  et  dimanche  22  juin  2014  ;  samedi  28  juin  et    dimanche29  juin  2014  
  
  
  
Madame  la  Ministre,  
  
Monsieur  le  Ministre  
  

et  non  titulaires  à  participer  aux  journées  nationales  de  mobilisation  citée  ci-­‐dessus  pour  faire  entendre  
leurs  revendications  sur  la  pénibilité  de  leurs  missions,  leurs  conditions  de  travail,  leurs  carrières.  
  
Des  actions   intersyndicales  seront  organisées  dans   les   régions  pour  dénoncer   la  précarité  qui   impacte  

carrières,  la  reconnaissance  des  maladies  professionnelles  et  de  la  pénibilité.  
  

sportives.  
Ils  revendiquent  :  
  
  -­‐   onnant  le  titre  de  MNS  au  grade  

  
  
-­‐  
enfants  des  écoles  primaires  
  
-­‐  la  réduction  du  temps  de  travail  à  20  h  avec  application  du  rapport  du  C.S.F.P.T  au  regard  des  missions  

un  alignement  du  secteur  privé  avec  le  secteur  public  pour  les  conditions  de  travail.  



  
Les  acteurs  de   la   filière  Sportive  exercent   leurs  missions  dans  des   conditions  difficiles  qui  ne   sont  pas  
reconnues.  Ils  revendiquent  :  
  
-­‐   la   Reconnaissance   des   maladies   professionnelles   liées   aux   nuisances   sonores   des   bassins   qui  
provoquent  une  perte     
  
-­‐  
(anciennement  appelée  «  activités  à  risques  »  dans  lesquelles  la  natation  apparaissait).  Il  est  dénombré  
400  noyades  par  an.  
  
-­‐   la  reconnaissance  de  la  pénibilité  du  travail  en  piscine  (chlore,  bruit,  chaleur  humide,  station  debout,  
horaire  décalés  etc...)  par  des  départs  à  la  retraite  anticipée,  des  réductions  du  temps  de  travail.  
  
-­‐  un    départ  à  la  retraite  à  57  ans  en  application  des  textes  du  Code  du  travail,  qui  classe  les  piscines  en  
locaux  à  pollution  spécifique    
  
-­‐  la  reconnaissance  des  missions  équivalentes  à  celles  des    chefs  de  bassin  pour  les  ETAPS  «terrestres»  

nir  la  NBI  de  15  points.  
  
  -­‐     

non  titulaires.  Les  personnels  exigent  :  
  
-­‐  des  recrutements  statutaires  
  
-­‐        
toujours  pas  présenté  de  plans  de  titularisation,  cela  est  inacceptable  !    
  
Pour   toutes   ces   raisons   la   Fédération   CGT   des   Services   Publics   dépose   un   préavis   de   grève   pour   les  
dimanche  1er  juin  2014  ;  samedi    7  juin  et  dimanche    8  juin  2014  ;  samedi  14  juin  et  dimanche  15  juin  
2014  ;  samedi  21  juin  et  dimanche  22  juin  2014  ;  samedi  28  juin  et    dimanche29  juin  2014.  
  
Dans  ce  cadre  nous  vous  demandons  de  bien  vouloir  nous  recevoir  en  audience  dans  les  meilleurs  délais  
afin  de  vous  porter  notre  cahier  revendicatif.  
  

respectueuses  salutations  syndicales.  
  
  
  

Pour  la  Fédération  CGT  des  Services  Publics,  
Sylvie  GUINAND,  

  
  
  

Secrétaire  fédérale  
  
  
  


