Ville de Nantes

TERRITORIAUX VILLE DE NANTES
C.C.A.S. ET S.M.A.N.O.

CAP du 15 février 2018

Approbation du proceés verbal de 1a CAP du 21 décembre 2017:(GH1)

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration

e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1,
sans étiquette 1)

1. Demande de disponibilité pour convenances personnelles :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration

e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

2. Demande de renouvellement de disponibilité pour convenances personnelles :

6 dossiers nous ont été présentés

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration

e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

3. Demande de renouvellement de disponibilité pour convenances personnelles :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration

e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)



4. Demande de disponibilité pour création d’entreprise :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

5. Demande de renouvellement de recrutement par voie de détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

6. Demande d’intégration suite a recrutement par voie de détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

7. Demande d’intégration suite a détachement pour raison de santé :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)




8. Demande de mise en détachement :

1 dossier nous a été présenté.

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

9. Demande d’intégration suite a2 mise en détachement :

1 dossier nous a été présenté.

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration

e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

10. Demande de renouvellement de détachement inter-filiére :

1 dossier nous a été présenté.

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)

11. Demande de mise a disposition au C.O.S:

1 dossier nous a été présenté.

VOTE :
e Avis favorable : 3 représentants de 1’administration

e Avis favorable : 9 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2; CFTC 1; sans
étiquette 1)



12. Révision compte rendu entretien professionnel:

2 dossiers nous ont été présentés.

VOTE dossier N°1 :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration

e Abstention : 2 représentants du personnel. (CFTC 1; sans étiquette 1)
e Avis défavorable : 7 (CGT 3, CFDT 2, FO 2)

VOTE dossier N°2 :
e Avis favorable : 3 représentants de I’administration
e Abstention : 6 représentants du personnel. (CFDT 2 ;FO 2;CFTC 1; sans étiquette 1)
e Avis défavorable : 3 (CGT 3)

Approbation du proceés verbal de 1a CAP du 21 décembre 2017: (GH2)

Vote : Groupe hiérarchique 2

e Avis favorable : 3 ¢élus de la municipalité
e Auvis favorable : 5 élus représentants du personnel : (CGT 3 ;FO 2)

13. Promotion interne :

Agent de maitrise au titre de ’ancienneté

NOM Prénom Service

RABAUD Bertrand Citoyenneté,vie sociale et territoire

Vote : Groupe hiérarchique 2

e Avis favorable : 3 élus de la municipalité
e Auvis favorable : 5 ¢lus représentants du personnel : (CGT 3 ;FO 2)

Prochaine CAP
« Avancement de grade »
mard1 23 avril 2018



