
 

 

 

 
 

Aujourd’hui la précarité persiste à la Ville de Bouguenais : 

• Heures complémentaires pourtant permanentes et planifiées mais perdues en cas d’arrêt 

maladie, de congés maternité,  

• Temps de travail dérisoires,  

• Temps de travail non reconduits de manière arbitraire,  

• Agents horaires pour des missions récurrentes, 

• Postes à vocation pérenne détournés en contrats pour accroissement temporaire d’activité et 

excluant ainsi les agents concernés du régime indemnitaire…  

• Un régime indemnitaire dont les négociations ne sont toujours pas ouvertes malgré les annonces. 

La CGT a  très souvent dénoncé ces pratiques au sein des instances de la commune et les combat au 

niveau national. Mais aujourd’hui, face au manque de réponses concrètes de l’équipe municipale, il faut 

faire entendre notre voix d’une autre manière. 

Si la CFDT n’a pas souhaité répondre à ce jour positivement à notre proposition d’action commune, pour 

nous, nous n’avons que trop attendu. 

Suite à l’absence de réponses suffisantes à notre courrier du 14 janvier, au CTP du 5 mars ou 

lors de notre rencontre avec le maire le 9 mars, nous avons déposé un : 

Préavis de grève  

le 2 avril 2015 

Mobilisons nous ! 

 

 

Contre la précarité,  

Pour un service public de qualité,  

Mobilisons nous! 

Construisons ensemble ce mouvement, contacte-nous : 

Permanence chaque mardi de 12h à 13h30, 

3 rue Jules Verne, Bouguenais Bourg 

06 44 02 72 68    cgt@ville-bouguenais.fr 
 

Territoriaux de Bouguenais 


