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Un responsable syndical .
se suicide au ministere du Travail

Cet inspecteur du travail, qui était responsable syndical, a mis fin a ses jours dans cet immeuble du ministére du Travail.

-SOCIAL. Luc Beal-
Rainaldy, secrétaire
natjonal du SNU-TEF-
FSU, s’est suicidé hier.
Dans une lettre,

il dénonce des relations
sociales de plus
en plus dures.

e drame survenu hier matin
dans des locaux du ministére
du Travail est exceptionnel.
Ceest en effet un responsable
syndical, Luc Beal-Rainaldy;
qui S'est suicidé dans I'immeuble qui
abrite, quai André-Citroén, a Paris,
dansle XV¢ arrondissement, la Direc-

tion de I'administration générale et

delamodemisation des services (Da-
gemo), l'une des directions du minis-
tere du Travail ot se trouve la perma-
nence de son syndicat. Luc Beal-Rai-
naldy, inspecteur du travail, était le
secrétaire national du SNU-
TEF-FSU, organisation bien repré-

_ sentée, notamment a Pole emploi et

parmi les inspecteurs du travail.
Marié et pere de deux enfants, Luc

", Beal-Rainaldy 52 ans, devait hier dé-
Jjeuner avecson épouse. Mais lorsque

cette demiere s'est présentée quai
André-Citroén devant la tour Mira-
beau, qui abrite la Dagemo, les pom-
piers étaient déja sur place. Son mati
sétait peu auparavant jeté dans la

.cage descalier de la tour depuis le

5¢ étage. « Nous somimes encore sous
le choc. Il y a des éléments mlﬂhpla%
pouvant expliquer son geste, mais je
suis persuadé que c'est lié en partie &
son travail », nous confie une syndica-
liste CGT du ministére du Travail qui
le connaissait personnellement.

Les fonctionnaires
particuliérement touchés

De fait, le syndicaliste, muté en mars
2010 a la Direccte (Direction regio-
nale des entreprises, de la concur-

rence, dela consommation, du travail

et de 'emploi) avait laissé derriére lui
( sé 4 sa femme et a ses
lequel il dénonce des
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relations sociales de plus en. plus
dures. Le ministre du Travail, Xavier
Bertrand, s'est rendu sur place hier
pour « manifester sa ccmlpassion au
syndicat », selon un communiqué du
SNU-TEF-FSU. La mort de Luc
Beal-Rainaldy intervient au lefde-
main de la tentative de suicide d'une
agente des imp6ts 4 Tarascon (Bou-
ches-du-Rhone) et une semaine
apres le suicide d'un cadre de France
Télécom a Mérignac (Gironde).
Ce drame remet en lumiére la répé-
tion des suicides parmi les fonction-
naires. Alors que la moyenne natio-
nale est de 16,3 suicides pour
1000 habitants, ce taux atteint
35 pour 1000 parmi Izs policiers,
25 pour 1000 chez les agents de
l'équipement. Autres secteurs tou-
chés, les impots et les douanes.
Mardi, le leader de FO, Jean-Claude
Mailly, avait tiré la sonneite d’alarme,
estimant que les suicides des fonc-
tionnaires avaient « augmenté de 5 %
a6 %avec de plus en plus de passage
alacte surles lieux de travail ».
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«Trop de salariés

souffrent »
BERNADETTE GROISON
& secrétaire nationale de la FSU

c hoquée par le suicide de son
collegue, la secrétaire
nationale de la FSU dénonce

« l'inefficacite totale de la politique
de vie au travail ».
Connaissiez-vous le défunt ?
BERNADETTE GROISON. Oui, ¢'était
unde nos responsables, présent
dans les instances nationales de la
FSU. Cest avec une grande tristesse
et beaucoup d'émotion que nous
tous, nous avons appris la nouvelle.
Le fait que cela se soit passé
surson lieu de travail

n’estpas anodin...

Jel'ai déjadit le I mai. Il est temps
de réhabiliter le travail dans sa
dimension d'émancipation et de
richesse personnelle. Trop de gens
sont malheureux, trop de salariés
souffrent parce qu iIs ont le
sentiment qu'on les empéche de
travailler. Y compris dans la fonction
publique. Les agents sont soumis a
des injonctions contradictoires de‘Ia
- part deleur hiérarchie. o
Cest-a-dire ?

Les fonctionnaires entrent dans la
fonction publique parce quiils croient:
auservice public, enla laicité ou
I'égalité. Le probleme, c'est qu'on ne
leur demande pas de croire en des
valeurs, mais d'obtenir des résultats
et defaire du chiffre. Onest
confrontés 2 de plus en plus de
 catastrophes individuellesdece
type. Cela prouve I'inefficacité totale
de la politique de vie au travail.
Comment améliorer

les conditions de travail ?

Nous devons avoir unvrai débat
national. Ondit souvent, avec ce
genre de drames, qu'il s'agissait de
personnes fragiles. Mais clest le
travail qu'on fragilise. Laplace qu'on
laisse au fravail n’est pas la bonne.
On doit pouvoir faire des gens des
acteurs de leurs métiers.
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