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REPUBLIQUE FRANGAISE

I L'adjoint au Maire

Direction des Ressources Humaines Monsieur Jean-Paul RICA
Affaire suivie par Anne LEROUX Secrétaire du Syndicat CGT du
Tél. +33 (0)2 40 41 32 64 Personnel Municipal

16 rue du Moulin
44000 NANTES

Objet : Modalités de retenues sur salaire suite aux
mouvements de gréve nationaux

Nantes, le
Monsieur le Secrétaire,

Dans le cadre des modalités de gestion des jours de gréves suite aux mouvements
nationaux portant sur la réforme des retraites, il a éteé décidé un étalement des retenues sur
salaire pour les agents de la Ville de Nantes et Nantes Métropole a hauteur de 1/30°™ de
leur salaire par mois, soit une journée. Pour les agents ayant des retenues supérieures a 4
jours de greve, un solde des retenues sera prélevé sur la paie du mois de mai.

Cependant, suite a plusieurs interpellations, une étude a été engagée par la Direction des
Ressources Humaines afin de visualiser 'impact réel des retenues prévues au mois de mai.

Effectivement, le montant maximum retenu au mois de mai serait de 604€, soit 12 jours de
gréve.

Ainsi, afin de ne pas provoquer une diminution trop importante de la prime, la Collectivité a
décidé de procéder a un nouvel échelonnement des retraits sur salaires a raison de 4 jours
maximum de retenue sur salaire, puis 2 jours maximum par mois, et ce jusqu‘au mois de
septembre prochain.

Par ailleurs, vous trouverez en piece jointe un état détaillé des heures de gréves recensées
pour les agents de la Ville de Nantes et du CCAS ainsi que de 'ESBANM, pour la période du
24 juin au 23 novembre 2010.

Veuillez agréer, Monsieur le Secrétaire, I'expression de ma considération distinguée.

Bernard BOLZER

Toute correspondance doit étre adressée a Monsieur le Député-Maire
2, rue de I'Hétel de Ville - 44094 Nantes cedex 1-Tél + 33 (0)2 40 41 90 00 - www.nantes.fr



Gréves Réforme des Retraites

Toutes les directions Ville et CCAS

Période du 24 juin au 23 novembre 2010

Nombre d'heure de
gréve sur la période

Nombre d'agents

% des agents ayant fait
gréve (2640)

% des effectifs
permanents de la Ville
de Nantes et CCAS
(4623 au 31 novembre

2010)

1 jour ou moins 968 36,67% 20,94%
entre 1 et 2 jours 772 29.24% 16,70%
entre 2 et 3 jours 413 15,64% 8,93%
entre 3 et 4 jours 225 8,52% 4,.87%
entre 4 et 5 jours 136 5,15% 2,94%
entre 5 et 6 jours 58 2,20% 1,25%
entre 6 et 7 jours o7 1,02% 0,58%
entre 7 et 8 jours 14 0,53% 0,30%
entre 8 et 9 jours 9 0,34% 0,19%
entre 9 et 10 jours 6 0,23% 0,13%
entre 10 et 11 jours 6 0,23% 0,13%
entre 11 et 12 jours 2 0,08% 0,04%
entre 12 et 13 jours 3 0,11% 0,06%
entre 13 et 14 jours 0 0,00% 0,00%
entre 14 et 15 jours 0 0,00% 0,00%
entre 15 et 16 jours 1 0,04% 0,02%
TOTAL 2640 100,00% 57,11%

ESBANM

Nombre d'heure de

Nombre d'agents

% des agents ayant fait

% des effectifs
permanenis de

gréve sur la période greve (15) I'ESBANM (61)

1 jour ou moins 14 93,33% 22.95%
entre 1 et 2 jours 0 0,00% 0,00%
entre 2 et 3 jours 1 6,67% 1,64%
entre 3 et 4 jours 0 0,00% 0,00%
entre 4 et 5 jours 0 0,00% 0,00%
entre 5 et 6 jours 0 0,00% 0,00%
entre 6 et 7 jours 0 0,00% 0,00%
entre 7 et 8 jours 0 0,00% 0,00%
entre 8 et 9 jours 0 0,00% 0,00%

TOTAL 15 100,00% 24 59%




