NANTES METROPOLE - MAIRIE DE NANTES
CCAS - SMANO - ESBANM

la: CGE =
organisation

syndicale au -
COS, détient | moine l‘augmentahon des posslbilrtes de séjour de pro)nmlte, par :

la présidence i 7 chat d’un mobil-home dans le Golfe du Morbihan (Arradon),
de ce comité. [ mplantatlon d'un autre mobil-home au camping du Grand Corseau & Fromentine,

Il est de notre | ‘* une nouvelle offre de logement dans le village vacances de Mesquer (ANCAV-TT),
~ viaun prestataire.

responsabilité
de vous infor-  Etre propriétaire de son patrlmome permet au COS d'exercer une matrise des pnx pour
rendre les vacances accessibles a tous. De plus, ANCAV-TT* nous ouvre son catalogue
national, permefttant a chacun de bénéficier d'une plus grande offre de séjours. ‘?

mer que :

* ANCAV-TT : Assouatlon Natlonale de Coordination des Actlvrtes de Vacances - Tourisme et w
Travall

NOS PROPOSITIONS

> Nous proposons une soirée culturelle annuelle gratuite a partager entre agents
et familles : spectacle, talent des agents... “'

B> La CGT souhaite mutualiser le patrimoine du COS avec g
d'autres Comités d’Entreprise afin d’élargir I'offre de desti- @
nations, en France et en Europe. ;

> Nous poursuivrons notre démarche d'acquisition de mobil- s -
home en prenant en compte les régles d’ acceSS|b|I|te pour 3
les personnes a mobilité réduite.

m> Nous resterons vigilants afin de garantir les droits de nos

collegues retraités au sein du COS.
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